Jugendarbeit mit Isbtiq+ Jugendlichen - Wozu queere Jugendarbeit?
Vortrag von Prof. Dr. Melanie Grold am 04.05.2026

Der Vortrag von Melanie Grol3 zeigt, warum eine fachlich fundierte, queersensible
Jugendarbeit zentral ist, um die Rechte und das Wohlbefinden von Isbtig+ Jugendlichen
in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit (OKJA) zu sichern. Ausgangspunkt ist der
Auftrag der Kinder- und Jugendhilfe nach SGB VIII: Alle jungen Menschen haben ein
Recht auf Forderung ihrer Entwicklung zu einer selbstbestimmten,
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit; Jugendarbeit soll
Benachteiligungen abbauen, Teilhabe ermdglichen, Schutz bieten und positive
Lebensbedingungen schaffen. Demgegenuber steht die Praxis, in der gerade Isbtig+
Jugendliche haufig nicht angemessen adressiert werden und offene Angebote nicht
automatisch Schutz- und Anerkennungsraume sind. Da viele dieser Jugendlichen in
Familie, Schule, Freizeit und 6ffentlichem Raum Tabuisierung, Diskriminierung und
Gewalt erfahren, braucht es in der OKJA bewusst gestaltete safer spaces und
emanzipatorische Bildungsraume fur geschlechtliche und sexuelle Vielfalt.

Die Kinder- und Jugendhilfe versteht sich dabei als subjekt- und lebensweltorientierte
Sozialpadagogik, die an Alltags- und Lebensweltorientierung, Partizipation,
Empowerment, Ressourcenorientierung, Pravention, Integration und Inklusion
anknupft. Bildung wird als Unterstitzung von Selbstermachtigung und
Handlungsfahigkeit verstanden, als Férderung einer kritischen Distanz zu
gesellschaftlichen Normalitatsanforderungen sowie als Entwicklung einer
grundlegenden Anerkennung von Differenzen. Subjektorientierte Jugendarbeit (Scherr
1997) ist dialogisch, partizipativ-demokratisch, reflexiv, differenzbewusst und inklusiv;
sie will Jugendlichen gesellschaftliche Teilhabe ermdglichen und sie in
Anerkennungsprozessen begleiten. Damit ist queere Jugendarbeit keine
.Spezialpadagogik”, sondern konsequente Umsetzung der bestehenden Leitprinzipien
fUr eine diverse Gruppe von Jugendlichen.

Ein zentrales Argument des Vortrags sind die rechtlichen Neujustierungen der letzten
Jahre, die die Anerkennung geschlechtlicher Vielfalt starken und unmittelbare
Konsequenzen fur die Praxis der Kinder- und Jugendhilfe haben. So ermoglicht § 22
Personenstandsgesetz (PStG) fur Kinder, die weder dem mannlichen noch dem
weiblichen Geschlecht zugeordnet werden kénnen, die Eintragung , divers” oder eine
Eintragung ohne Geschlechtsangabe im Geburtenregister und damit vier Optionen der
Geschlechtskennzeichnung. Das Kinder- und Jugendstarkungsgesetz (SGB VIII, § 9)
verpflichtet ausdrucklich dazu, die unterschiedlichen Lebenslagen von Madchen,
Jungen sowie transidenten, nichtbindren und intergeschlechtlichen jungen Menschen
zu berucksichtigen, Benachteiligungen abzubauen und die Gleichberechtigung der
Geschlechter zu férdern. Das Gesetz zum Schutz von Kindern mit Varianten der
Geschlechtsentwicklung (BGB 8 1634e) begrenzt die elterliche Personensorge, indem
ausschlie3lich am Geschlechtsbild orientierte geschlechtszuweisende Operationen an
nicht einwilligungsfahigen Kindern untersagt bzw. an strenge familiengerichtliche
Genehmigung und das Kindeswohl geknupft werden. Das Selbstbestimmungsgesetz



sieht Regelungen zur Anderung von Geschlechtseintrag und Vornamen vor, die auch
Minderjahrigen Beratungs- und Entscheidungswege eroffnen und explizit 6ffentliche
oder freie Trager der Jugendhilfe als moégliche Beratungsinstanzen benennen.

Vor diesem Hintergrund werden Diskriminierungs- und Gewaltwiderfahrnisse von
Isbtig+ Jugendlichen als gravierendes kinder- und jugendhilferechtliches Thema
beschrieben. Die Palette reicht von verbalen Angriffen, Lacherlichmachen, Mobbing
und wiederholtem Misgendern oder Deadnaming Uber Bedrohungen bis hin zu
direkter korperlicher Gewalt. Der Vortrag verweist darauf, dass intensives, wiederholtes
Misgendern oder Deadnaming auch strafrechtlich als Beleidigung, in Einzelféllen als
Korperverletzung oder Nachstellung eingeordnet werden kann. Fur die Kinder- und
Jugendhilfe ist entscheidend, solche Erfahrungen als Form der Kindeswohlgefahrdung
zu erkennen und entsprechend zu handeln; 8 42 SGB VIII wird als rechtlicher Rahmen
betont, nach dem Selbstmelder*innen in Obhut zu nehmen sind und das Verhalten der
Eltern fUr das weitere Vorgehen maf3geblich ist.

Die empirischen Befunde, unter anderem aus der HAY-Studie 2023, zeigen deutlich,
dass Diskriminierungserfahrungen mit vermindertem Wohlbefinden und besonderen
Vulnerabilitdten von Isbtig+ Jugendlichen einhergehen. Minderheitenstress manifestiert
sich in Einsamkeit, Isolation, Unsicherheit, Depressionen, Ess- und Schlafstérungen,
Angst und Schuldgefuhlen, mangelnder Selbstakzeptanz und dem Vermeiden sozialer
Situationen. Hinzu kommen Lern- und Konzentrationsschwierigkeiten,
Verhaltensauffalligkeiten, riskanter Alkohol- und Drogenkonsum sowie ein deutlich
erhdéhtes Suizidrisiko - in Studien bis zu sechsmal héher als bei cis-geschlechtlichen
Jugendlichen. Diese Problemlagen werden im Vortrag intersektional gefasst, das heif3t
in ihrem Zusammenhang mit weiteren Differenzkategorien wie Klasse/Milieu,
Ethnie/Herkunft, Korper, Alter und Geschlecht analysiert.

Flr die Praxis der Jugendarbeit leitet Melanie Grol3 konkrete Anforderungen ab.
Fachkrafte sollen sich systematisch Wissensbestande zu geschlechtlicher und sexueller
Vielfalt im Jugendalter aneignen, einschliel3lich Wissen zu Transitionsprozessen,
spezifischen Lebenslagen, besonderen Vulnerabilitaten sowie relevanten rechtlichen
Rahmenbedingungen. Padagogische Settings sind so zu gestalten, dass safer spaces
entstehen, in denen Isbtig+ Jugendliche ohne Rechtfertigungsdruck Anerkennung und
Zugehorigkeit erfahren und in ihrer Selbstorganisation geférdert werden. Gefordert
werden ,Regenbogenkompetenz”, Angebotsstrukturen auch im landlichen Raum,
spezifische Unterstutzung fur jungere trans*, inter* und nichtbinare Jugendliche sowie
politische Bildung fur alle Jugendlichen, um Akzeptanz zu erhéhen. Neben fachlichem
Wissen geht es um Kénnen: die Starkung von Selbstbewusstsein, Resilienz und
Selbstbestimmung der Jugendlichen.

Konzeptionell rahmt der Vortrag queer-feministisch-intersektionale Perspektiven als
Leitlinie fr Jugendarbeit und Schulsozialarbeit (Grof3/Nachtigall 2022). Dazu zéhlen
Sichtbarkeit marginalisierter Sexualitaten und Geschlechter, Anerkennung und Respekt
aller Subjektpositionen, eine reflexive Intersektionalitat als machtkritische Perspektive
sowie eine Ruckbesinnung auf feministische Kdmpfe gegen Androzentrismus,



Patriarchat, Sexismus und Heteronormativitat. Fachkrafte sollen temporar und
strategisch ,essentialistische” Rdume (z. B. spezifische Gruppenangebote) schaffen, um
Schutz, Empowerment und Selbstreflexion zu ermdglichen, und sich zugleich auf
institutioneller und gesellschaftspolitischer Ebene gegen Diskriminierung einmischen.
Queere Jugendarbeit wird so als Querschnittsaufgabe verstanden, die
Organisationsentwicklung, Konzeptarbeit und politische Positionierung umfasst.

Im Fazit betont der Vortrag, dass es ,viel zu tun” gibt, um dem Auftrag der Kinder- und
Jugendhilfe gerecht zu werden. Notwendig sind der systematische Aufbau von Safer
Spaces, rechtlich und fachlich informierte Wissens- und Kompetenzentwicklung bei
Fachkraften, der Ausbau queerer Angebote in die Flache, der Abbau struktureller und
institutioneller Diskriminierung sowie eine konsequente Auseinandersetzung mit
direkter Diskriminierung im Alltag der Einrichtungen. Gefordert sind intersektional und
queersensibel Uberarbeitete Konzeptionen, langerfristige
Organisationsentwicklungsprozesse und eine anhaltende Forschung zur
Lebenssituation von Isbtig+ Jugendlichen. Zugleich mahnt die Referentin, dass der
gesellschaftliche Gegenwind gegenuber geschlechtlicher und sexueller Vielfalt nicht
abnimmt, sodass Kinder und Jugendliche die Unterstutzung einer klar positionierten,
gueersensiblen Jugendarbeit dringend brauchen.



